instituto: Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Nacional Electoral

instituta Nacional de Transparencia, - )
Acceso a la Infonhacion y Proteccion de Ex-p‘edlente: DIT 0119/2018

Datos Persanales

Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
fransparencia, interpuesta en contra de Instituto Nacional Electoral, se procede
a emitir la presente rescelucion con base en los siguientes:

RESULTANDOS

l. Con fecha veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, se recibié en este Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidn de Datos
Personales, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, presentado en
contra del Instituto Nacional Electoral, én el cual se sefiala lo siguiente:

Descripeion de la denuncia:
“No publica tos curriculum de todos los servidores pablicos, tal y como establece la ley
con fa informacion de oficie” (sic)

A dicho escrito, el denunciante adjunté un archivo en formato JPG, titulado “INE”,
con la siguiente imagen:
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Il. Con fecha veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, la Secretaria de Acceso a
la Informacién asignd el numero de expediente DIT 0119/2018 a la denuncia
presentada y, por razén de su competencia, se turid a la Direccion General de
Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados
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(Direccion General de Enlace) para los efectos del numeral Décimo primero de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica (Lineamientos de
denuncia).

lll. Con fecha veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, mediante oficio
INAIISAN045312018, [a Secretaria de Acceso a la Informacion remitié el turno vy el
escrito de denuncia a la Rireccidn General de Enlace, a efecto de que se le diera
el tramite correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos
de denuncia.

V. Con fecha veintiocho de mayo de dos mil dieciocho, una vez analizada la
denuncia, con fundamento en los numerales Noveno, fraccién Il y Décimo
segundo, fraccién Il de los Lineamientos de denuncia, la Direccion General de
Enlace acordd prevenir al particular para que en un término no mayor de tres dias
habiles, contados a partir del dia habil siguiente de su notificécion, sefalara de
manera clara y precisa la Ley, el articulo o articulos y, en su caso, la fraccion que
correspondiera al presunto incumplimiento denunciado.

V. Con fecha veintiocho de mayo de dos mil dieciocho, mediante correo
electronico y con fundamento en el numeral Décimo segundo de los Lineamientos
de denuncia, la Direccién General de Enlace notificod al particular la prevencion de
la denuncia presentada.

VI. Con fecha treinta y uno de mayo de dos mil dieciocho, se recibié en esta
Direccidn General, a través de correo electronico, el desahogo a la prevencidn de
la denuncia por el presunto incumplimiento a las obligaciones de fransparencia,
presentade en contra del Instituto Nacional Electoral, en el cual se sefiala lo
siguiente:

1.

I Instituto Nacional Electoral

ll. De acuerdo con lo establecido en e | Articulo 70 de la Ley General de

Transparencia y Accesc a la Informacién Pablica, en su fraccion XVIH. Se menciona

que se debe publicar 'La informacion  curricular, desde ef nivel de jefe de

departamento 0 equivalente, hasta el Gitular del sujeto obligado, asf como, en su caso,
ias sanciones administrativas de que haya sidc objeto’.
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Sin embargo en caso de este instituto no se cumple con esa obligacion que es de
oficio, ya que no figuran varios curriculum de los servidores publicos, incluidos los
responsables o jefes de ciertas areas.

. Medios de prueba: Impresién de pantallas de 3 fichas curriculares de servidores
publicos del INE, adjuntas a este correo.

[..]" (sic)

A dicho escrito, el denunciante adjuntd tres archivos en formato JPG, titulados
“INE 17, “INE 2" e “INE 3", con las siguientes imagenes respectivamente:
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Cabe sefialar que la respuesta a la prevencion por partée del denunciante se
recibio, el treinta de mayo de dos mil dieciocho; sin embargo, ya que fue enviada
fuera del horario establecido en el numeral Décimo de los Lineamientos de
denuncia, se tiene por presentada al dia habil siguiente.

VIl. Con fecha primero de junio de dos mil dieciocho, la Direccion General de
Enlace realizé una verificacién virtual del contenido correspondiente a la fraccion
XVII, del articulo 70 de la Ley General de Trahsparencia y Acceso a la Informacion
Publica (Ley General} en la vista piblica del Sistema de Portales de Obligaciones
de Transparencia de la Plataforma Nacienal de Transparencia (SIPOT),
advirtiendo que la fraccién y articulo materia de la denuncia, correspondiente al
formato para informacion del pericdo 2018: *XVil — Informacién curricular y
sanciones administrativas”, formato 17 LGT_Art_70_Fr_XVIl, contaba con 2,560
(dos mil quinientos sesenta) fegistros de informacion, tal como sé advierte a
continuacion’:
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1 Infarmacion consultable en él siguiente vinculo electrénico: hitp:ffconsultapublicams.inat. org.mx: 8080/vut-
web/
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VIll. Con fecha primero de junie de dos mil dieciocho, la Direccién General de
Enlace verifico el portal de internet del Instituto Nacional Eleéctoral; observando
que cumple con sus obligaciones de transparencia a través del vinculo de acceso
directo al SIPOT, taf como se muestra a continuacion:
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IX. Con fecha primero de junio de dos mil dieciocho, la Direccién General de
Enlace admitio a tramite la denuncia interpuesta por el particular, toda vez que el
escrito de mérito cumplid con los requisitos dé procedencia previstos en el articulo
91 de la l.ey General y el numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.

X. Con fecha primerc de junio de dos mil dieciocho, médiante corre electrénico y
con fundamento en el numeral Décimo cuario de los Lineamientos de denuncia, la
Direccion General de Enlace notificd al particular la admision de la denuncia
presentada.

XI. Con fecha primero de junio de dos mil dieciocho, mediante la Herramienta de
Comunicacién y con fundamento en el numeral Décimo cuarte de los Lineamientos
de denuncia, se notificé a la Unidad de Transparencia del sujeto obligado la
admisidon de la denuncia, otorgandole un plazo de tres dias habiles, contados a
partir del dia habil siguiente de su notificacion, para que rindiera su informe
justificado respecto de los hechos o motivos denunciados, de conformidad con el
numeral Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia.

Xll. Con fecha seis de junio de dos mil dieciocho, se recibié en este Instituto,
mediante la  Heramienta de  Comunicacion, el  oficio  namero
INE/UTYPDP/217/2018 de misma fecha de su recepcion, suscrito por |a Titular de
la Unidad de Transparencia del sujeto obligado vy dirigido al Director General de la
Direccibn General de Enlace con Partidos Politices, Organismos Electorales y
Descentralizados, mediante el cual se rindié el siguiente informe justificado:

1.

El 24 de rhayoe de 2018, se interpuse una denuncia en conitra deél Instituto Nacional
Electoral (INE) per el probable incumplimiento de la obligacion de fransparencia
seftalada en el articulo 70, fraceién XVil de la Ley General de Transparencia, misma
que fue radicada con el namero de expediente DIT 0118/2018, y nolificada a este
Instituto ef 1 de junic de 2018, a través de la Herramienta de Comunicacion (Heom)
Anexo 1, siendo que la malferia del caso que nos ocupa, es segun el dicho del
dentinciante el incumplimiento en la publicacién de parte de la informacion de fa citada
abiigacion.

En sste sentido, vengo a rendir el informe justificado en los siguientes t&rminos:
Antecedentes

1.Con fecha 21 de agosto de 2017, el Institute Nacional de Transparencia, Acceso 3 fa
informacién y Proteceibn de Datos Pefsonales (INAL) notifico a través del Heom al INE
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el resultado de la primera verificacidn practicada a los sufetos obligados del ambito
federal En relacion ¢on la fraccion XVil del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia, el INAI le observé al INE gue la informacién no esta publicada en
datos abiertos el ‘Hipervinculo &l documento que contenga fa trayectoria’ no femite de
forma individual a cada servidor piblico (ANEXO 2)

2.El 06 de marzo de 2018, Ja Unidad Técnica de Servicios de informatica (UNICOM),
en respuesta a la peticién formulada por el Grupo de Trabajo én Materia de
Transparencia del INE, informo mediante oficio INE/UNICOM/1132 el plan dé trabajo
para modificar el directorio institucional con fa finalidad de atender jas abservaciones
referidas en el anfecederite 1. (ANEXQ 3)

3.Ef 28 de marze dei 2018, perscnal de la Unidad de Transparencia y Proteccion de
Datos Personales (UTyFPDF) envic un corfeo electrénico a los Eniaces de
Obligaciones de Transparéncia (EOT) indicandoles que se aproximaba la
‘Actualizacion de informacion en cumplimienio de las obligacionés de transparencia
correspondientes al Ter trimestre del affo 2018, entre las areas responsables se
encuentran la Direcgion Efecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
{DESPEN), y la Direccion Ejecutiva de Administracion (DEA). (ANEXO 4)

Dado lo anterior, és conveniente sefialar que la DESPEN y la DEA son las éreas
responsables de praporcionar la informacion solicitada en la fraceion XVI, def arficulo
70 de la Ley General de Transparencia. De conformidad con el ACUERDG DEL
COMITE DE GESTION Y PUBLICACION ELECTRONICA POR EL QUE SE ASIGNA
LA COMPETENCIA DE LAS AREAS RESPONSABLES DEL INSTI TUTO NACIONAL
ELECTORAL PARA DAR CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DE
TRANPARENCIA SENALADAS EN LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESC A LA INFORMACION PUBLICA, Y LA LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESQ A LA INFORMACION PUBLICA.

4.Ef 13 de abril def 2018, derivado del comunicado antes citade el EOT de la
DESPEN, remitid un correo electronico a la UTyPDP a través de la cuenfa
obliqaciones.fransparencia@ine.mx, proporcionando la informacion respecto de la
curricula y las sanciones administrativas definitivas de los (as) servidores (as) publicas
(os) y/o personas que desempefien un emplgo, cargo @ comision, que fue generada
en el formato 17 LGT_Art_70_Fr XVii, de los Miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional (ANEXO 5}

5.E/ 16 de abril de 2018, el EQY de la DEA, remitié un correo electronico a fa UTyPDP
a ftravés de la cuenfa obligaciones.tfransparencia@ine.mx, proporcionando fa
informacion respecto de la curriciia y las sanciones administrativas definitivas de
los(as) servidores(as) ptiblicas(os) y/e personas que desempefien un empleo, ¢argo o
comision, que fue generada en el formato 17 LGT_Art_70_Fr_XVII, de jos servidores
ptiblicos del INE pertenecientes a fa rama administrativa. (ANEXO 6}

6.E1 18 de abrii de 2018 personal adscrito al Cenfro de Atencién a Enlaces de
Obligaciones de Transparencia (CAEOQOT) adscrito a la Unidad Técnica de
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Transparencia y Proteccién de Dafos Personales reviso los formatos 17
LGT_Art_70_Fr_XVII enviados por la DEA y la DESPEN. mismos que fueron
publicados en el Sistema de Perilales de Obligaciones de Transparericia (SIPOT).
(ANEXO 7)

7.kl 09 de mayo del 2018, la UNICOM informé a la UTyPDP a través de la cuenta
obligaciones.fransparencia@ine.mx, que el 4 de mayo del afio en curso sé realizo ia
liberacion de fa hueva version del Sistema Directorio Institiciones (ANEXO 8)

8.En la misma fecha, el CAEOT informé mediante correo electrénico a los EOT de ta
DESFPEN y DEA, la liberacion del Sistema del Directorio institucional por parté de
UNICOM, por lo que solicité su apoyo para remitir nuevamerité ef formato 17
LGT_Art_70_Fr XVIl con las actualizaciones realizadas en el Sistema en mencién
(ANEXO 9)

8. El 14 de mayo del 2018, la DESPEN envio a la UTyPDP a través de ia cuenta
obligaciones. transparencia@ine.mx, el formate 17 LGT_Art_70_Fr XVIl con las
modificaciones requeridas. (ANEXO 10)

10. El 22 de mayo del 2018, como parte de las funciones que realiza e/ CAEOT,
realizé una Hamada telefonica de acompanaimierito al EOT deé la DEA, invitandelo a
remitir el formato 17 LGT_Art_70_Fr_XViF, con las rnodificaciones requeridas.

11. £l 01 de junio dé 2018, la Direccién G‘ener_a! tle Enface cornr Partidos Politicos,
Organismoes Electorales y Descepiralizados (DGE} del INAI, acord6 la admisién y
notificé al INE, a traves de la Hocom, fa denuncia con nimeéro de expediente DIT
01719/2018, en la cual refiere lo sigtiierite:

‘De acuerdo con lo establecido en el Arficulo 70 de /a Ley General de
Transparéncia y Acceso a fa Informacion Puablica, en su fraccion XVII. Se
menciona qile se debe publicar ‘La informacién curricutar, desdeé el nivet de jefe
de departamento o equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, asf como, en
su case, las sanciones administrativas de que haya sidd objeto. Sin embargo,
en caso de esle Instituto no se cumple con esa obligacion gue es de oficio ya
gue no figuran varios curriculum de los servidores publicos incluidos fos
responsables o fefes de ciertas dreas {Sic)

12. £l mismo dia, mes y afg, la UTyPDP a través de correo electronico y de los oficios
INE/UTYRDP/214/2018 Y INE/UTYPDP/215/2018, notificd la denuncia que nos ocupa
y solicito a fos EOT de ia DESPEN y DEA, remitieran el informe con la justificacion
respecto de los hechos o motivos de fa deriuncia, (ANEXQ-11) '

13. El 4 de junio de 2018, la DESPEN a través de correo electrénico remitio su informe
justificado, en el cual sefiald lo siguients:

I
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Por medie de la presente se informa que, en efecto, hay servidores publicos que
pertenecen al Servicio Profesional Electoral que atin no han ingresado toda /a
informacion  en el sitio  del Direclorio  Instifucional del  INE:
hitp /directorio. ine. mx/filtroConsultatmpleado. ife

Es importante mencionar que la plantifla laboral del personal de carrera del
instituto no es fija ni acumuiativa, sino dindmica, debido a les propios
mecanismos del servicio, a saber. seleccion, ingreso, capacitacion,
profesicnalizacion, promocion, evaluacién, rotacion, permanencia y disciplina,
debido a ello es que en cada informe es una tabla nueva que muesira los datos
de les miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional (MSPEN) cada
trimesire, cada actualizacion implica reportar yna nueva tabla.

Es oportuno sefialar que debido a las dindmicas de los mecanismos del
servicio, exfstenn MSPEN que ain no han subido su informacion curricufar, es
por ello, que aparece ‘Ningund’ y en ‘Procesc de actualizacion’, en te punto
cabe sefialar que son los funcionarios litulares de su propia informacién
curricular quienes saben cargaria y aclualizarla. En este sentido es relevante
sefialar que en octubre y noviembre del aiio pasado, la DESPEN realizdé una
campafia de actualizacién en la que se exhorté a los MSPEN a revisar e
ingresar sus datos curricufares.

No obstante, hubo MSPEN de nuevo ingrese gque aun no han tenido
opoertunidad de cargar y actualizar sus datos curricuiares, estos son personal
externo y personal de la rama administrativa de este instituto, que fueron
ganadores en las Convocatorias def Concurse Pablico 2016-2017, asf como
personal del Servicio que fue adscritc, per los moavimienios dé cambio de
adscripcién y rolacion que se produjeron para integrar y fortalecer los equipos
de trabajo para la organizacién del Proceso Elecdtoral Federal 2017-2018.

Es preciso aciarai que la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional (DESPEN) no hiehe atribuciones para ingresar esa informacion motu
proprio, pues son ios titulares de los cargos o puestos, 10s anicos que pueden
hacerlo, al ingresar al sistema con su nombre de usuario y su contrasefia, y
ningun personal de la Direccidén cuenta con las claves de acceso para ingresar o
actualizar informacion curricular, ya que esfas claves son confidenciales.

En lo que respecta al personal de nivel técnico del Servicio Profesional Electoral
{Jefe de Monitoreo a Médules; Jefe de Oficina de Seguimiento y Analisis de
Junta Local; Jefe de Oficina de Seguimiento y Anélisis de Jimnta Distrital; Auditor
Senior de Junta Local Ejecutiva; Abogade Resoluter Senior y Aboegado
Resolutor Junior) aungue en fa denominacién de esos cargos, diga ‘Jefe' no
tienen la obligacidn normativa de subir su informacion curricular al porial web
del Instituto Nacionai Electoral, en razén de gue su ingrese no es igual o
superior al de un Jefe de Departamento, por lo que esfan exento de esa
obligacion, en sintesis es personal operativo del SPEN.

Por otro lado, es muy importante destacar y no es una situacion menor, que
esta insfitucién se encuentra en la etapa mas frascendental del proceso
elecforal 2017-2018, cuando se estad a menos de un mes del dia de ia jornada
electoral, por lo que al estar en la etapa decisiva del proceso, las actividades
sustantivas generan que aumente las cargas de trabajo de fos MSPEN.
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Asimismo, se informa que con fecha del funes 4 y martes 5 se les ha enviado un
Correo Electrénico én ef que se les exhoria a cargar y actualizar su informacion
curricular, en un plazo que no exceda fas 72 hiras.

Para la DESPEN es muy impoitante cumplir con las Obfigaciones de
Transparencia, es por éilo que 8é inicié una nueva campaha de aclualizacion de
datos, para que los MSPEN eéstén en condiciones de atender sus obligaciones
de transparencia...’ (Sic) (ANEXO 12)

14. En fa misma fecha, la DEA remitio su informe juslificado sefalando lo sigiiente:

INFORME

Al respecto la Direcciton de -Personal realiza las siguientes precisiones de la
informacitn inherente al ambilo competencial respectivo del porque fa
informacién referida en el articulo 70 fraccion X Vil de la ley invocada, $e subit a
{a plataforma de transpdrencia en tiempo posterior a la fecha indicada por el
INAL

Como es de su conocimiento, el institufo Nacional Eiectoral de conformidad con
o previstd en el articulo 41 constitucional y articulo 30 de fa Ley General de
Institucioties y Procedimientos Electorales, organizar la celebracidn de
elecciones para renovar a los integrantes de los poderes Legislativo y Ejecutivo
de fa Unidn, razén por la cual a la feéha todo su personal cuerifa con cargas
éxcesivas de trabajo aunado a la proximidad de la jorhada electoral, se suma a
0 anterior el hecho aunado de que los sistémas informalicos sé enéuentran
desfinados en gran paite a realizar actividades dirigidas al proceso en comento,
sin demeritar las demés obligaciones legales de este organismo efectoral, como
son las obligacicnes de transparencia.

Es importanté miencionar que la primera version de la informacion referida por éf
denunciante se subio en tiempo y forma, sin embaigo, el INA! solicitd se
réalizaran modificaciones al formafo en mencién y en es preciso el momento en
que se preserita un desfase en la publicacién de la misma, para elfo, nc pasa
por inadvertido que personal dé 1a Direccion de Personal conjuntamente con la
UNICOM realizaron las gestiones inherentes para afender adecuadamente las
modificaciones requeridas, intervalo en éf cual se formaliza la denuncia gque nos
ccupa.

El INE esta consiente de lo imporianté que es informar al ciudadano, asi como
el apego irrestricto que débe guardar a los principios rectores, especialmente al
de maxima publicidad, por énde, fa inforimacicr respectiva estarad debidamente
publicada en la plataforma correspondiente a partir de 04 de junio 2018..." (Si¢).
{ANEXO 13}

15, Et 5 de junio de 2018, ta DEA remilid el formato 17 LGT_Art_70_Fr_XVil, con ias
modificaciones correspondientes; siendo este revisado y publicado en éf SIPOT.
(ANEXO 14),

Informe Justificado
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Como previo y especial pronunciamiento, se advierte que los motivos de la denuncia
son ambiguos, foda vez que, el denunciante se limita a indicar ‘...sin embargo, en
caso de este Instifutc no se cumple con esa obligacion que es de oficic ya que no
figuran varios curricufum de fos servidores pablicos inciuidos los responsables o jefes
de cierfas areas’, es decir no precisa con exactitud la informacién (curriculum de
servidores piblices) que a su dicho no publicéd el INE,

£s preciso sefialar que la DEA es ef areg encargada de la organi;acién_ y &l catalogo
de cargos y puestos de la rama administrativa del INE, y la DESPE, es el area
responsable de conducir ia organizacién y funcionamiento del Servicio Profesional
Electoral Nacicnal.

Ahora bien, una vez recibida fa denuncia, la UTyPDF se dio a la tarea de analizaria y
realizar los requerimientos a las areas involucradas en la publicacion de la infermacién
en cumplimiento de fa controvertida obligacién de transparencia, con la finalidad de
poder analizar las acciones que realizaron y rendir informe que nes ocupa.

Coma es conocido, por los sujefos obligados del ambito federal (SO), las obligaciones
de Transparencia (OT) se actualizan cada ftres meses por lo mencs, salvo las
excepciones que son expresadas en los Lineamientos (écnicos generales para la
publicacion, homaologacion y estandarizacion de la informacion de fas obligaciones
establecidas en el titulo quinto y en la fraceion 1V del articulc 31 de la Ley Genera de
Transparencia y Accéso a la Iriformacion Pablica, qué deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de Internet y en la Plataforina MNaciohal dé Transparencia
(Lineamientos}, periodo de actualizacion que aplica a la muiticitada OT.

En este sentido, y como bien se desprende de la verificacion citada en el numeral 1
del cuerpo de antecedentes, el INE cumplic Su obligacion al mantener publicada la
informacién correspondiente a los afios 2015, 2016 y 2017- al realizar la verificacion
estaba publicada la informacion hasta ef segundo trimestre de 2017- come lo indicaba
el periodo de conservacion de la informacion; fo anterior podria considerarse como
prueha plena, ya que en el SIPOT se puede visualizar fa informacion de los afios de
referencia. Se destaca que no se tienen las acuses dé publicacién, foda vez que, ef
INE publicaba en el SIPOT a través de la interoperabilidad de sistemas. Es importante
mencionar que, fras cada periodo de actualizacion, la informacion publicada puede
variar, es decir no slempre es la misma, ya que la rotacion de personal es constante.

Conviene sefialar cuatro aspectos importantes que daran claridad a lo que se
pretende dernostrar, en primer lugar, de la tnica verificacion diagnostica que ha
realizado el INAI, observd al INE que la informacién solicitada en la columna
‘Hipervincuio al documentc que comenga frayecforia’ del formato 17
LGT_Art_70_Fr_XVHi, no remitia de manera directa a /a informacion curricular de cada
servidar publico, aunadc a que la localizable en el directoric institucional no estaba
publicada en datos abierios.

En segundo lugar, la informacién curricular de los servidores del INE se encuentra
capturada y publicada en ef citado directorio.
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Come tercer punto, no existe una norma gue deférmine un término para que los
Servidores ptblicas capturen su informacion curricular en el directorio,

Finalmente, come cuarto punto, s& destaca que el Sistéma Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacicn y Proteccion de Datos Personales, el 15 de
diciembre de 2018 modifict los Lineamientos, situacion que obligo al INE a modificar
su sisterma de obligaciones de transparencia (SOT) —sistema donde se publica toda ja
informacion del INE para que a su veZ sea énviada af SIPOT y a su pagina de internet
de conformidad con el articulo 60 de la Ley General de Transparencia-,

Ahora bien, la informdcion mas actualizada que se encuentra publicada en ef SIPOT y
en la pagina de internet del INE (pégina del INE) es la generada en el primer trimestre
del afic 2018 misma que fue publicada en tiempo y forma por este Instituto como
puede corrpborarse con los acuses del Anexo 7.

Dado fo anterior, se pretende demostrar, rilirnero uno, que la carga dé informacion se
realizé en tiempo y forma como ig establecen los Lineamientos, y dos que la falta de
informacion publicada en la fecha de interposicion de la denuncia, obedece a que el
INE se encontraba en un periodo de fransicién sustituyendo a los formatos que
atienden las observaciones que realizé en INAI en la verificacién.

Lo anterior acontecid, en virtud de que el INE af fener las observaciones def INAI
como fesultado de la verificacion y compromelido con la transparencia, Se dio a ia
tarea de modificar su sistéma de ditectorio institucional, realizando uir plan de trabajo
como puede corroborarse en el Anexo 3; ahora bien, durante el periodo en que fue
modificado el direcforio, se publicé Ja informacion como o veria realizando, sin
embargo, af liberarse la nueva version y fener de ello ¢onocimiento fa UTyPDP, se
solicité a las dreas que realizarén las gestiones internas correspondientes para
sustituir los formatos conforme lo indicé &l INAI, fue asi que al enviar en un primer
momento la DESPEN su informacitn actualizada se eliminé aquelfa que proporciond
en un primer momento la DEA, sin embargo eso no indicaba un incumplimiento sino
un periodo de transicion para divulgar la informacién de una forma mas amigableé a la
ciidadania, lo cual concluyG el difa 5 de junio de 2018, al tener publicada la
informacién remifida por las dreas responsables al interior del INE.

Asi fas cosas, si bien es cierfo, a fa fecha de fa interposicién de la denuncia es
probable que la informacian del Instituto no estaba publicada en su lotalidad, eso no
significa un incumplimiento o falta de probidad en el cumplimiento de las OT, ya que
como es bien sabido el INE se encuentra inmerso en un procese electoral amplio es
decir sin dejar de lado fas OT las actividades del proceso exigen una fuerle carga de
frabajo, su regulacion interna no contempla un término para que su personal capture
st cuwrrictitiim v fa rotacion de personal és constante, por fo que;, en la medida de lo
pesibile se van cumpliendo todas fas tareas que son éncomendadas a las dreas.

Por Gitimo, no pasa desapercibido que si bien, la DESPEN sefialo que exislen

servidores publicos gue pertenecen al Servicio Profesional Electoral Nacional (SPEN)
qute atin no han ingresado toda la informacién en el sitio del Directorio institucional del
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INE hltps:/directorio.ine.mx/filfroConsultaEmpleado. ife expiica que se debio a factores
implicitos de la logistica de este tipo de personal, y héace reférencia a que $i bien la
denominacion def puesto puede aparecer como jefe, su ingrest no s igual o superior
al de un jefe de departamento, por lo que estén exentos de esa obligacion, en sintesis
es personal operativo del Servicie Profesional Electoral Nacional: finalmente indicaron
que en aras de afender fas OT se han realizado campafias de concientizacion, y que
ios dfas 4 y 5 del mes y afio en curso se exhorto a los miembros del servicio a cargar y
actualizar su informacién curricular, en un plazo que no exceda las 72 horas. For su
parte, la DEA indicé que la informacion no se habla modificade debido fas cargas
excesivas de trabajo. No obstante, las areas en aras de salvaguardar el derecho de
acceso a la informacién del ciudadano, han publicado la informacion que tiene en sus
archivos:

Expuesto lo anterior, podemos concluir que fa falta de informacién no ebedecit a una
negligencia o incumplimiento sino a una actualizacion, y en casos especificos a la falta
de captura de informacién por parte de los servidores publicos.

Es preciso resaltar que las actuaciones de la UTyPDP fueron realizadas con apego a
la reglamentacion.

Por lo anleriormente expuesto y fundado:

A USTED C. Diréctor General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos
Electorales y Descentralizados del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccién de Dates Personales, atentamente pido se sirva;

Primero. Tener por rendido en tiempo y forma, el presente informe justificado.

Segundo: tensrme por presentada bajo ef caracter de Titular de la Unidad Tecnica de
Transparencia y Proteccién de Datos Fersonales del institufo Nacional Electoral,

Tercero: se sobresea el asunto de marras por las razones expresadas.
[...J (sic)

A dicho escrito, el Instituto Nacional Electoral adjunto catorce anexos, los cuales
ya han quedado descritos en el informe justificado del sujeto obligado.

X1l Con fecha doce de junio de dos mil dieciocho, la Direccidon Genéral de Enlace
realizo una verificacion virtual del contenidoe correspondiente a la fraccion XVil del
articulo 70 de la Ley General en la vista publica del SIPOT, advirtiendo 2,682 (dos
mil seiscientos ochenta y dos) registros de informacion?, tal y como se muestra a
continuacion:

2 Informacion consuitable en el siguiente vinculo electrénico: hitp:feonsultapublicamy.inai.org. mx:8080/vut-
web/
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XIV. Con fecha veinte de junio de dos mil dieciocho, mediante correo electronico,
se recibié el oficio INE/UTyPDP/260/2018 come alcance al informe justificado, en
donde se sefiala lo siguiente:

1.

En alcance al oficio INE/UTyPDP/217/2018, remitidc a través del Sistema de
herramienta de comunicacién (Hcom) el € de junio de 2018, mediante &f cual el
instituto Nacional Electoral (INE) hace del conecimiento al Institute Nacional de
Transparencia, Acceso a la informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI), el
desahege en tiempo y forma del informe Justificado soligitado en ef punto sexto del
acuerdo de admision, dictado dentro del expediente DIT/0119/2018, mismo gue se
origing por el presunto incumpliimientc de la obligacién de transparencia sefialada en
el articule 70, fraccion XVii, de la Ley General de Transparencia y Acceso a fa
Informacion Piblica.

Al respetto, me perinito-hacer tle sii conocimiento lo siguiente:

1. Ei 20 de junio del 2018, la Direccicn Ejecutiva de Administracion (DEA), remitid un
correo e_!ectrénicq a la Unidad Técnica de Transparencia y Proteccion de Datos
Personales (UTyFPDP), a fraves de la cuenta obligaciones.transparencia@ine.mx,
proporcionande informdcion del persenal del Instituto que integra el Consejo General y
la Junta General Ejeciutiva perénecientes a la ‘fama administrativa, misma fue
capturada en el formato 17 LGT_Art_70_Fr. XVil.

2. El mismo dia; personal adscrito al Centro de Atencion a Enlaces de Obligaciones
de Transparencia (CAEOT) de la UTyPDP revisd ef formalo referido en el punto
anlerior, v o publicé en el Sistema de Portales de Oblfigaciones de Transparencia
(SIPOT).
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Lo anierior expuesto, tiene ia finalidad de informar que ef INE se encuentra trabajando
en aras de salvaguardar el derecho de acceso a la informacion de la ciudadan/a.

Finalmente, con el objetivo de proporcionar elementos probatorios de dicha carga, que
sirvan para fa resolucion correspondiente, adjunio las impresiones de las capturas de
pantalla del proceso de carga de la informacién en el SIPOT (Anexo 1), y &
comprobante de carga de la publicacion de la informacion dé mencionado sistera
(Anexo 2} y el correo electrdnico remitide por personal de la Difeccion Ejecutiva de
Administracion, dirigido a la Unidad Tecmca de Transparencia v Proteccion de Datos
Personales (Anexo 3).

L..I" (sic)

A dicho escrito, el lnstituto Nacional Eléctoral ad'j_ynté. tres aneéxos, los cuales ya
han guedado descritos en el alcance al informe justificado del sujéeto obligado.

XV. Con fecha veinte de junio de dos mil dieciocho, la Diréccién General de
Enlace realizé una verificacion virtual del contenido correspondiente a fa fraccion
XVII del articulo 70 de la Ley General en la vista pUblica del SIPOT, advirtiendo
2,783 (dos mil setecientos ochenta y tres) registros de informacién?, tal y como se
muestra a continuacion:

T 1. Iegtitulg Maslonat Eleckoral {INE}

Luy *2 ‘v et IERAL DF TRANSPAREN] FiA Y ALCESS A LA mrc-wmor BB FCH

.
feriodo = Inlor-naclon ROLG-AET

# InFeinacien Pore

Articals ®: Tarn, F0 R T2 by Fpdarak s Entlddfes Faderativas 5a mntemplm quie fes et ShAgeATE PERgan A dITpenien Ge. .

Farmute *: XViT - utvigubr ¥ a

? Informacion censuliable en el sigutente vineculo electrdnico: hitp:/eansultapublicamx.inai.org. mx:8080/vut-
web/
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XVi. Con fecha veinte de junio de dos mil dieciocho, mediante correc electrénico,
ta Direccion General de Enlace envié a la Secretaria de Acceso a la Informacion el
proyecto de resolucion a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia presentada. '

XVIl. Con fecha veintidos de junio de dos mil dieciocho, mediante correo
electronico, la Secretaria de Acceso a la Informacion remitié a la Secretaria
Técnica del Pleno, el proyécto de resolucién coirespondiente, a efecto de que
fuera sometido a consideracion del Plene de este Instituto.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. E| Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Infermacion y Proteccidn de Datos Personales es competente para conoger y
resolver el presente asunto, con fundamento en los articulos 6°, apartado A,
fraccion VI, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 96
de la Ley General de Transparéncia y Acceso a la Informacion Pdblica, publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el ¢uatro deé mayo de dos mil quince; 12,
fracciones VIHI y XXXV, del Estatuto Organico del Institute Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteceion de Datos Personales,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el diecisiete de enero de dos mil
diecisiete, asi como en el numeral Vigésimo tercero de los Lineamientos que
éstablecen el procedimiento de denuncia por inéumplimiento a las Obligaciohes de
Transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 89 a 76 la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, cuya modificacion se publicé en
el Diario Oficial de la Federacién el treinta de abril de dos mil dieciocho.

SEGUNDO. Mediante el escrito presentado por el particular, se denuncid el
posible incumplimiento del Instituto MNacional Electoral a la obligacién de
transparencia establecida en la fraccion XVII, del articulo 70 de [a Ley General, la
cual corresponde a la informacion curricular desde el nivel de jefe de
departamento o equivalente hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su
caso, las sancionés administrativas de que haya sido objéto.

Ahora bien, una vez admitida la denuncia a través de su informe justificado y del

alcance al inferme justificado, el Instituto Nacional Electoral manifesté que ha
cumplido con la obligacion de mantener publicada la informacién correspondiente
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a los afios 2015, 2016 y 2017, tal y como lo indica el periode de conservacidon de
la informacion.

Asimismo, destacd que no se tienen acuses de publicacion, toda vez gue, el sujefo
obligado publica en el SIPOT a través de la interoperabilidad de sistemas y
menciond que tras cada periodo de actualizacion la informacidén publicada puede
variar, ya que existe constante rotacion del personal.

Asimismo, el Instituto Nacional Electoral sefiala que, como resultado de las
observaciones realizadas en la Verificacion Diagnostica, asi como la modificacion
a los Lineamientos, el INE se encontraba en un periodo de transicion, por lo que
se dio a la tarea de modificar su sistema de directorio institucional y sustitucion de
formatos, realizando un plan de trabajo el cual concluyd el pasado cinco de junio
de dos mil dieciocho, fecha fuera del periodo de actualizacién de la informacion
correspondiente al primer trimestre.

De igual forma, se hace referencia a que existen servidores publicos que
pertenecen al Servicio Profesional Electoral Nacional que ain no han ingresado
toda la infermacién en el sitio del Directorio Institucional de sujeto obligado y que si
bien, la denominacion del puesto puede aparecer como jefe, su ingreso no es igual
o superior al de un jefe de departamento, por lo que estan exentos de esa
obligacion.

Por ultimo, manifestd que {a falta de informacion no ebedecié a una negligencia o
incumplimiento sind a una actualizacién, y en casos especificos a la falta de
captura de infoermacién por parte de los servidores publicos.

Adicionalmente, en aicance a su informe justificado, el sujeto obligado sefialé que
cargd informacién correspondiente al personal que integra el Consejo General y la
Junta General Ejecutiva de dicho Instituto, con lo que se acredita qué se encuentra
trabajando en aras de salvaguardar el derecho de acceso a la informacion de la
ciudadania.

En tal consideracién, la Direccién General de Enlace procedid a realizar una
verificacion virtual para allegarse de elementos a efecto de calificar la denuncia
presentada, analizé el informe justificado y el alcance remitido por el sujeto
obligado, asi como el estado que guarda la informacion en el SIPOT, para verificar
gue el sujeto obligado cumpliera con la obligacién de transparencia denunciada.
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Lo anterior cobra relevancia toda vez gque la informacién debera estar cargada en
la Plataforma Nacional de Transparencia de conformidad con lo previsto en los
Federal;, en relacién con los numerales Quinto, Séptimo, Centésimo décimo vy
Centésimo decimo quinto de los Lineamientos para la implementacion y operacion
de la Plataforma Nacional de Transparencia, dicha Plataforma esta integrada,
entre ofros, por el SIPOT qué ¢onstituye el instrumento informatico a través del
cual todos los sujetos obligados ponen a disposicidén de los particularés |a
informacion referente a las obligaciones de transparencia contenidas en la Ley
General, Ley Federal o Léy Local, segln corresponda, siendo éste el repositorio
de informacion obligatoria de fransparencia nacional.

Por otro lado, cabe sehalar que, en virtud de que el sujeto obligado cumple en su
un analisis de éste ya que se trata de la misma informacion que se encuentra
publicada en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Finalmente, es importante precisar que, de conformidad con lo previsto en el
Acuerdo mediante el cual el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales; aprueba el padron de sujetos
obligados del ambito federal, en términos de la Ley General, asi como en el
Acuerdo por el cual se aprueba la modificacion del plazo para que los sujetos
obligados de los ambitos Federal, Estatal y Municipal incorporen a sus portales de
Intérnet y a la Plataforma Nacional de Transparencia, la infermacion a la que se
refieren el Titulo Quinto y la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como la aprobacion de la
definicién de la fecha a partir de la cual podra presentarse |la denuncia por [a falta
de publicacion de las obligaciones dé transparencia, a la que se refiere el Capitulo
VIl y el Titulo Quinto de la Ley General de Transparéencia y Acceso a la
Informacion Publica; fa fecha limite que tenia el Instituto Nacional Electoral para
tener publicadas sus obligaciones de transparencia era el cuairo de mayo de dos
mil diecisiete, de acuerdo con los criterios de actualizacion y conservacion de la
informacion de cada obligacioén de transparencia.

TERCERO. En el caso que nos ocupa, la informacion que integra la obligacion de
fransparencia establecida en la fraccion XVil, del articulo 70 de la Ley General, se
encuentra en un formato, de acuerdo a lo sefalado en 10s Lineamientos Téchicos
Generales para 2018, y €l sujeto obligado debe mantener la infermacién vigente,
tal como se advierte a continuacion:
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XVil. La informacién curricular desde ef nivei de jefe de deparfamento o equivalente
hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas
de que haya sido objeto

La informacion gue los sujetos obligados deberan publicar én cumplimiénte a (a
presente fraccion es la curricular no confidencial relacionada con t4dos los{as)
servidores(as) publicos(as} v/io perscnas que desempefien actualménte un empléeo,
cargo o comision y/o ejerzan actos de auteridad en el sujéto obligade —desde nivel de
jefe de departamento © equivalente y hasta €l titular del sujeto obligado-, que permita
conocer su trayectoria en el ambito faboral v escoelar,

Por cada servidor(a) publice(a) se deberd especificar si ha sido acreédor a sanciones
administrativas definitivas y que hayan side aplicadas por autoridad u ofganismo
competente. Si es el caso, se debera realizar la aclaracién de que no ha recibido
sancion administrativa alguna mediante una nota fundamentada, motivada vy
actualizada al periodo que corresponda.

Periodo de actualizacion: trimestral

En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion a la informacion de los
servidores publicos que integran el sujeto obligado, asi como su informacion curricular
Conservaren el sitio de Internet: informacion vigente

Aptlica a; todoes 105 sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Périodo que se informa (fecha de inicio y fecha de térrhino con el formato
(dia/mes/afio}

Criterio 3 Denominacion del puesto (de aguerdo con ef catdlogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado) _

Criterio 4 Denominacidn del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)
Criterio 5 Nombre del servidor(a) publico(a), integrante y/o, miiembro del sujeto
obligado, y/o persona que desempefie un émpleo, cargo o comisién y/o ejerza actos
de autoridad (nombrefs}], primer apellido, segundc apeliido)

Criterio 6 Area de adscripcidn (de acuerdo con el catalogo gué en su caso regule fa
actividad del sujeto obligado) Respecte a la informacién curricular del (1a) servidor(a)
publice{a) y/o persona que desempefie un empleo, cargo 6 comision en el sujeto
obligado se debera publicar:

Criterio 7 Escolaridad, nivel maximo de estudios concluide y comprabable {catalogo):
Nmguno:‘PrlmarlafSecundana,-‘Bach|ilerato!Carreratecn!Ga!Llcenmatura!Maestrla!Doctor
ado/Posdectorado/Especializacion

Criterio 8 Carrera genérica, en su caso, Respecto de la experiencia laboral
especificar, al menos, los tres dItimos empleos, en donde se indigue:

Criterio 9 Periodo {mes/afio de inicio y mes/afic de conclusion)

Criterio 10 Denominacion de la institucién o empresa
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Criterio 11 Cargo c puesto desempefiado

Criterio 12 Campo de experiencia

Criterio 13 Hipervinculo al decumento gue contenga la informacién relativa a la
trayectoria del {Ia) servidor(a) publico(a), que debera contener, ademas de los datos
mencionados en los criterios anteriores, informacién adicional réspecto a la trayectoria
académica, profesional o laboral que acredite su capacidad y habilidades o pericia
para ocupar el cargo plbiico

Criterio 14 Cuenta con sanciones administrativas definitivas aplicadas por la
auteridad cempetente {catdlogo): SiflNo

Criterios adjetivos de actualizacién

Criterio 15 Periodo de actuzlizacion de la informacién: trimestral. En su case, 15 dias
habiles después de alguna medificacion

Criterio 16 La informacion publicada deberd estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacién de /la
informacién

Criterio 17 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional ia
informagion vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de fa
informacién

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 18 Area(s) responsable(sy que genera(n), posee(n), publica(n) v/o
actualiza(n)la informacién .

Criterio 1% Fecha de actualizacion de la informacién publicada con el formato
dlafmes/afio

Criterio 20 Fecha de validacién de la informacidén publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 21 Nota. Este criterio se cumple en caso de gue sea necesario que el sujeto
obligade incluya alguna aclaracion relativa a la informacion publitada y/o explicacion
por la falta de informacién

Criterios adjetivos de formato

Criterio 22 Lg informacion publicada se organiza mediante el formato 17, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantives de contenido
Criterio 23 El soporte de la informacién permite su reutilizacién

Formato 17 LGT_Art_70_Fr_XVI
Informacién curricular y las sanciones administrativas definitivas de los(as)

servidorés(as}) publicas(os) y/o personas qué desempefien un empleo, cargo o
comisién '

Ejercicio

Fecha de inicio del
periodo
que se informa
(dia/mesfafo)

Fecha de témino del
pericdo
gle se informa
{dia/mes/ano)

Denominacion del
puesto

Denominacién dei
cargo
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Nombre del servidor{a) piblico(a) (nombre(s), integrante y/o, miembro

persona gque désempefie un émpleo, carge o comisién y/o ejerza

del sujeto obligado, v/o

actos de autoridad

Area de adscripcion

Rorabre) e apéllido Seouo abellidb R
Infarmacién curricular
Escolaridad Experiendia [aboral (4! menos, 1os trés ulimos empiecs)
Nivel Carrera Inicie Conelusion | Denominacién Cargoo Campe de | Hipeivincuic
maximo de genérica, dela puesto expetiencia al
estudios en s Institucion desempefado documento
concluido y caso ‘o emprasa que
comprobable contenga la
(catalogo} trayectoria
{mesfaifio) | (mésfanoy | 1 T 7
Sanciones Area(s) Fecha de “Facha de Nota
Administrativas responsable(s) qus actualizacion validacian-de la
definitivas aplicadas generafn), de la inférmacién informacion
por la posee(n}, publica(n) y publicada publicada
autofidad compétente attualizaln) la {dia/mestafic) {dlafmes/afio)
{catdiogo) informacion

De lo anterior, se observa que, en la obligacion de transparencia, objeto de la
denuncia, los sujetos obligados deben hacer de conocimiento publico la
informacion curricular desde el nivel de jefe de departamento 6 equivalente hasta
el titular del sujeto obligado, asi como, en su ¢ase, las sanciones administrativas
de que haya sido objeto.

Cabe sefialar que habiendo realizado el analisis del formato correspondiente a la
fraccién objeto de la denuncia que nos ocupa, se observé que existen 2,783 (dos
mil setecientos ochénta y tres) registros en el formato 17 LGT _Art_70_ Fr XVl del
periodo 2018, en el cual debe publicarse informacién curricular y sanciones
administrativas, tal y como se advierte en el Resultando XV.

Ahora bien, de la revision al formato metivo de la denuncia, se puede observar
que el sujeto obligado publicd la informacion en todos los criterios sustantivos y
adjetivos contenidos en la fraccion XVI, tal y como puede observarse en la
imagen siguiente:
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No se omite sefialar que el denunciante, como parte de sus medios de prueba,
anexo tres capturas dé pantalla de fichas curriculares del directorio del Instituto
Nacional Electoral, sefalando que, al menos, los funcionarios Raymundo
Joshimar Aguirre Arreola, Daniel Alejandro Pichardo Montero y Jorge Loépez
Goémez no se encuentran publicados en ¢l SIPOT.

En este sentido, al realizar la busqueda de dichos funcionarios, se advierte gue el
sujeto ebligado no publicé la informacion correspondiente a éstos, tal y como se
observa a continuacion:

rs
Cndinde #e 8
Eareem—pr
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En ese sentido, si bien es cierto no existe la informacion de los funcienarios
mencionados por el denuncianie, es de suma importancia resaltar que el Instituto
Nacional Electoral sefialé en su inferme justificado que, tras cada periodo de
actualizacion, la informacion publicada puede variar ya que existe constante
rotacion del personal; sin embargo, esta situacion no lo exime de dar cabal
cumplimiento a la publicacion de la informaciéon que nos ocupa, ya que los
Lineamientos Técnicos Generales establecen que, én c¢aso de que exista alguna
modificacidén a la informacién de los servidores publicos o a su informacion
curricular, se ¢uenta con quince dias habiles para hacer el ajuste correspondiente
en el SIPOT,

En consecuencia, aun y cuando la fraccion XVII del articulo 70 de la Ley General
tiene un periodo de actualizacion trimestral, ante posibles cambios en Ia
informacion publicada, el sujeto obligado debe realizar las modificaciones
respectivas, con la finalidad de que la obligaciéon de transparencia se encuentre
actualizada.

De lo anterior, se advierte que el sujeto obligado no cumple totalmente con la
publicacion de la informacion déenunciada, de conformidad con lo establecido en
los Lineamientos Téchicos Generales para el ejercicioc de 2018. Lo anterior,
aunado a la manifestaciéon qué realizé el propio Instituto Nacional Electoral al
mencionar que la informacién publicada es la que se encuentra vigente a la fecha,
y ésta no va conforme a lo publicado en el directorio de personal en su pagina
oficial, por lo que el incumplimiento denunciado resulta procedente.

Atento al analisis y verificacion del formato correspondientes a la fraccion
denunciada, esté [nsiituto estima FUNDADA la dénuncia presentada, ya que en
términos de lo establecido en los Lineamieritos Téchicos Generales para la
fraccion y formaté que se analiza, debera publicar la informacién curricular
completa desde el nivel de jefe de departamento ¢ equivalente hasta el titular del
sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas de que haya
sido objéto, por l6 que se le instruye a lo siguiente:

a) Publicar la informacion correspondiente al primer trimestre del ejercicio 2018
de la fraccion XVII del articulo 70 de |a Ley General de manera completa,
conforme lo éstablecen l6s Lineamiéntos Técnicos Generales, con el fin de
que se visualice la informacion curricular, desde el nivel de jefe de
departamenito o equivalente hasta el titular del sujeto obligado, incluyendo a
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los funcionarios Raymundo Joshimar Aguirre Arrecla, Daniel Alejandro
Pichardo Montero y Jorge Lopez Gémez.

En caso de que la falta de publicacidon de ios mencionados servidores
publicos sea porque ya no laboran en el sujeto obligado, debera informar a
este Instituto dicha situacion,

b} Verificar que lo publicado en el directorio de personal tenga concordancia
con lo publicado en la fraccién XVII del articulo 70 de la Ley General.

Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica y el numeral Vigésimo tercero, fraccién 1, de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de fransparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Phblica y 89 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se declara fundada
la denuncia por incumplimiento de la obligacion de transparencia contenida en la
fraccion XVil del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica, presentada en contra del Instituto Nacional Electoral.

SEGUNDO. Se instruye al Instituto Nacional Electoral para que, a través del
titular del area responsable de publicar la fraccion y el articulo denunciados,
cumpla con lo sefialado en el Considerando tercero de la presente resolucion
dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente
al de su notificacion, de conformidad con el articulo 98 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica y numeral Vigésimo quinto de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,

TERCERO. Se instfuye al Instituto Nacional Electoral para que al dia habil
siguiente al que fenezca el plazo previamente sefialado, informe a este Instituto
sobre su cumplimiento, a través de la Herramienta de Comunicacion y
Comunicacion Vi a las direcciones de correo electronico
marco.martinez@inai.org.mx y cristina.moran@inai.org.mx, de conformidad con lo
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previsto en el articulo 98 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, asi como de lo establecide en los numerales Vigésimo quinto
y Vigesimo séptimo de los Lineamientos que establecen él procedimiento de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones dé transparencia previstas én los
articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

CUARTO. Se hace del conocimiento del Instituto Nacional Electoral que, en
caso de incumplimiento a la presente résolucion, se procedera en términos de lo
previsto en el articulo 98 de la Ley General de Transparencia y Accéso a la
Informacidon Publica y los numerales Vigésimo séptimé y Vigésimo octavo de los
Lineamientos que establecen e} procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de fransparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transpatencia y Acceso a la Informacion Puablica. Por lo antérior,
podria hacerse acreedor a la imposicion de las medidas de apremio o sanciones
establecidas en los articulos 201 y 206 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piblica,

QUINTO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacion para que, a
través de la Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos
Electorales y Descentralizados, verifique que el sujeto obligado cumpla con la
presente resolucion y dé el seguimiénto que corresponda, con fundamento en el
articulo 98 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
y los numerales Vigésimo quinto, segundo parrafo, Vigésimo sexio y Vigésimo
octavo de los Lineamientos que establecen ¢l procedimiento de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a
83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a [a Informaciéon Publica y 69 a
76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica.

SEXTO. Se hace del conocimiento del denunciante que, en caso de enconirarse
insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de impugnarla ante el
Poder Judicial de la Federacion, con fundamento en &l articulo 97 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y el numeral
Vigésimo cuarto, parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Piblica y 69 a 76 de |la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
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Informacion Publica.

SEPTIMO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacion para que, a
través de la Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos
Electorales y Descentralizados, notifique la presente resolucién a la Unidad de
Transparencia del sujeto obligado, mediante la Herramienta de Comunicacion, y a
el denunciante, en la direccidon sefialada para tales efectos, con fundamento en el
articulo 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
y el numeral Vigésimo cuarto de los Lineamientos que establecen el procedimiento
de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en
los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, Francisco Javier Acuia Llamas, Carlos Alberto Bonnin Erales, Oscar
Mauricio Guerra Ford, Blanca Lilia Ibarra Cadena, Maria Patricia Kurczyn
Villalobos, Rosendoevgueni Monterrey Chepov y Joel Salas Suarez, en sesion
celebrada el veintinueve de junio de dos mil dieciocho, ante Hugo Alejandro
Coérdova Diaz, Secretario Tecnico del Pleno.

Francisco Javier Acuna Llamas
Comisionado Presidente

@ Oscar Mauricio Guerra Ford

Comisionado Comisionado
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Blancal'Lilia Ibarra Cadena Maria Patricia Kurgzyn Villalobos
Comisionada Comisionada

ro Cordova Diaz
écnico del Pleno

Esta foja corresponde a la resolucion de la denuncia DIT 0119/2018, emitida por el Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, el veintinueve de junio dos mil dieciocho.
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